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CONFCOMMERCIO
IMPRESE PER L'ITALIA
LECCE
Prot. N. 1514
Lecce, 22/06/2010 A tutti gli studi di consulenza
Loro sedi

Oggetto: disciplina dell’'apprendistato — profili di legittimita costituzionale -

Ministero:del Lavoro, interpello 10 giugno 2010, n. 25, YRS

Il Ministero del Lavoro, successivamente all'intervento della Corte Costituzionale

sul comma 5 ter dell‘art. 49 del D.lgs. n. 276 del 2003, in materia di apprendistdto-
con formazione esclusivamente aziendale, ha ritenuto pienamente applicabili le regole
sull’apprendistato professionalizzante previste dal CCNL: Turismo pubblici esercizi;* -+

Tali regole, precisa il Ministero del Lavoro, continuano ad avere applicazione e
potranno essere modificate solo se intervengano accordi tra Regionij e parti sociali che
“dovranno tener conto della necessaria diversificazione che occorre garantire tra i
diversi percorsi formativi previsti dall’art. 49 del D.lgs. n. 276/2003" e cio& tra la
disciplina formativa regionale e la disciplina formativa esclusivamente aziendale.:

E’ confermata, inoltre, la validita delle indicazioni fornite con la circolare

ministeriale n, 27/2008, che ha riconosciuto la validitd dei contratti collettivi che
consentono [‘assunzione di apprendisti da impiegare in cicli stagionali.

Per eventuali chiarimenti, contattaci al n. 0832/345152.

Distinti saluti

Il Direttore

(Dr. An% onio R{Z%% 1



