Ordine dei Consulenti del Lavoro di Lecce

Da: AMitrugno@italialavoro.it

Inviato: mercoledi 1 settembre 2010 10.53

A: undisclosed-recipients:

Oggetto: Italia Lavoro: Prorogato il termine Bando Incentivi Assunzioni (Progetto Ar.Co.)

alla c.a. del Presidente dell'Ordine Provinciale dei Consulenti del Lavoro
Egr. Presidente,

la presente per portare alla Vs. cortese attenzione la proroga del termine per la presentazione delle
domande per I'Avviso Pubblico finalizzato all'erogazione di contributi per nuova occupazione.La notizia
era stata gia anticipata con precedente comunicazione, pur priva di ufficialita.

Adesso e confermata e pubblicata sul sito web istituzionale di Italia Lavoro ( www.italialavoro.it ) e
riporto, di seguito alcuni passaggi

" Con riferimento all’Avviso pubblicato in data 30/12/2009 su G.U.R.l. n. 153, in ragione
dell’intervenuta disponibilita del budget progettuale prevista dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali — Direzione Generale degli Ammortizzatori Sociali e Incentivi
all’Occupazione - come da nota n. 14/0019791 del 06/08/2010, si comunica che le risorse
finanziarie a disposizione sono incrementate di € 10.000.000,00.

La data di scadenza dell’Avviso pubblico sopra richiamato viene, dunque, prorogata al
31/03/72011".

Il riferimento, a scanso di equivoci, € esclusivamente all'Avviso Pubblico per i contributi finalizzati
all'inserimento occupazionale, nell'ambito del Programma ARCO, la cui scadenza era inizialmente
fissata al 31/08/2010.

Al contrario, nessuno stanziamento di risorse aggiuntive € previsto per il Bando per i contributi
finalizzate all'Assistenza Tecnica.

Tutto il resto (requisiti dell'azienda per presentare le domande, territori ammissibili, codici ateco2007
ammissibili, tipologia di assunzioni ed importi, condizioni di revoca del contributo, ecc.) resta
immutato.

Ci sono da sottolineare i seguenti aspetti:

1. Non é prevista ad oggi ( e credo che non sara prevista neanche in seguito) un ripartizione delle
risorse aggiuntive su base regionale, come avvenuto nella fase iniziale del Progetto. Questo
significa che i 10 min. di euro andranno a soddisfare, secondo il criterio "a sportello”, le
domande ammesse in una graduatoria unica nazionale;

2. parte dei 10 min. (non & ancora posibile quantificare quanto, ma sicuramente meno della meta)
sono gia destinati a soddisfare richieste di contributo gia presentate e che risultano ad oggi
domande ammesse e non finanziabili. Questo significa che a breve tutte le domande ad oggi
con questo "status" (ammesse, da valutare in graduatorie) saranno ammesse al contributo;

3. le domande che perverranno a partire da questo momento, saranno finanziate fino ad
esaurimento delle risorse residue.

Ora, pur essendo il termine ultimo di presentazione delle domande fissato al 31/03/2011, tenendo
conto del flusso di domande pervenute nell'ultimo mese (circa 350 nel solo mese di agosto!) e che, al
contrario della prima fase, le domande sono presentate in maniera massiccia da tutte le Regioni (con
una brusca frenata delle Regioni che, come la Puglia, avevano presentato piu richieste nella prima
fase), non occorre esitare.

Se un'azienda ha i requisiti oggettivi ed ha effettuato un'assunzione (della tipologia ammissibile a
contributo) gia a partire dal 30/12/2009, con il lavoratore ancora in forza in azienda, € consigliabile
presentare immediatamente la domanda di contributo, per accaparrarsi una posizione vantaggiosa in
graduatoria.



Si chiede di diffondere quest'informazione ai Vs. iscritti, perche possano tempestivamente interessare
le loro aziende assistite, che potrebbero trarre beneficio dalla suddetta iniziativa.

Da parte mia, garantisco piena disponibilita per ogni ulteriore chiarimento.
Cordiali saluti

Alessandro Mitrugno

Italia Lavoro s.p.a. (sede di Lecce)

tel. 0832/309016
amitrugno@italialavoro.it

NOTA DI RISERVATEZZA

La presente comunicazione, corredata dei relativi allegati, contiene informazioni confidenziali ed é riservata
esclusivamente ai destinatari. Qualora abbiate ricevuto il messaggio per errore, vi preghiamo di contattare il
mittente e di procedere immediatamente all'eliminazione del messaggio. Vi informiamo che ogni uso, copia,
distribuzione o stampa del presente messaggio € proibito dalla legge (art. 15 Cost., art. 616 cod. pen.).
Grazie.



